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MANAGEMENT HPO 

 

AKTIVACE POHOTOVOSTI PRO 

II.STUPEŇ TRAUMATOLOGICKÉHO 

PLÁNU 

 

 22:17 – TRAUMATOLOG 

VYHLAŠUJE POHOTOVOST 

 
 

 

 

 
 

+0min 



MANAGEMENT HPO 

 

AKTIVACE II.STUPNĚ 

TRAUMATOLOGICKÉHO PLÁNU 
 

 

 22:20 – POTVRZENÍ UDÁLOSTI A VYHLÁŠENÍ 

II.STUPNĚ TRAUMATOLOGICKÉHO PLÁNU 

 
 

 

 

 
 

+3min 



MANAGEMENT HPO 

 

PŘÍPRAVA 

URGENTŮ 
 

 VYKLIZENÍ PŘÍJMOVÝCH 

MÍST A AKTIVACE 

NÁHRADNÍCH MÍST 

 

 PŘÍPRAVA 

ORGANIZAČNÍCH BOXŮ  

A VYBAVENÍ 

 

 PERSONÁLNÍ POSÍLENÍ 

OBOU URGENTŮ VČ. 

PŘÍJEZDU VEDENÍ OUM 

 
 

 

 

 
 



MANAGEMENT HPO 

 



MANAGEMENT HPO 

 

ZÁSADNÍ JE SPRÁVNÁ ORGANIZACE S 

JASNÝMI PRAVIDLY!!! 
 

 systém řízení – VLT, VST 

 

 formování traumatýmů 

 

 předávání pacientů 

 

 pohybu ZZS nemocnicí 

 

 medicínské priority při ošetřování pacientů 

 

 znalost těchto pravidel - CHECKLISTY 
 

 

 

 
 



MANAGEMENT HPO 

 

ORGANIZACE 
 

 Vedoucí lékař třídění 

 Vedoucí sestra třídění 

 

 Sestra spojovatelka 

 Administrátor  

 Koordinátor týmů (jen na červeném příjmu) 

 Vedoucí lékař ARO 

 Info zdravotník 

 RDG lékař + RDG laborant 

 Psycholog 

 

 Traumatýmy 
 

 
 



MANAGEMENT HPO 

 

CHECKLISTY 
 
 



MANAGEMENT HPO 

 

PŘÍJEZD PRVNÍ ZRANĚNÉ OSOBY 
 

 

 

 22:40 – PŘÍJEM PRVNÍHO PACIENTA NA ČERVENÉM 

PŘÍJMU 

 

 
 

 

 

 
 

+23min 



MANAGEMENT HPO 

 

POČTY RANĚNÝCH 
 

 

 ČERVENÝ PŘÍJEM – 4 PACIENTI I.+II.a 

 

 ŢLUTÝ PŘÍJEM – 7 PACIENTŮ II.b 

 

 POPÁLENINY, INHALAČNÍ TRAUMA, INTOXIKACE 

 

 KRIZOVÁ INTERVENCE S MEDIKACÍ U PŘÍBUZNÝCH 

 

 23:40 – UKONČENÍ AKTIVACE TRAUMAPLÁNU 

 

 
 

 

 

 
 

+83min 



MANAGEMENT HPO 

 



MANAGEMENT HPO 

 



MANAGEMENT HPO 

 



MANAGEMENT HPO 

 



MANAGEMENT HPO 

 

VÝSLEDKY A DOPADY 
 

 OCHRANA BUDOV A URGENTNÍCH PŘÍJMŮ 

 

 ZMRZNUTÍ WEBU A KRIZOVÁ LINKA 

 

 VYPLNĚNÍ AKUTNÍ AMBULANTNÍ KARTY 

 

 NÁHRADNÍ IDENTIFIKACE A PÁROVÁNÍ – NOVÝ 

PRACOVNÍ POSTUP 

 

 VÝZNAM PŘIPRAVENOSTI A TRÉNINKU  

 

 

 
 

 

 

 
 



MANAGEMENT HPO 

 

DĚKUJEME NA SPOLUPRÁCI! 
 


